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Propósito del curso: 

Formar al personal responsable en la correcta 
documentación e investigación de accidentes laborales 
utilizando herramientas digitales. 

¿Qué aprenderán? 

• Aplicar la metodología de investigación de accidentes. 

• Usar la fotografía digital como evidencia. 

• Identificar causas raíz para prevenir recurrencias. 

Temario general: 

1. Conceptos básicos de accidentes e incidentes 

2. Metodología de investigación (árbol de causas, 5 
porqués) 

3. Uso adecuado de cámaras y celulares 

4. Evidencia fotográfica efectiva 

5. Análisis de causas y elaboración de informes 

6. Medidas correctivas y preventivas 

7. Normatividad aplicable 

 
 
 
 
 
 

 

Investigación de 

Accidentes con 

Fotografía Digital 

 

Horario:   
Lunes a viernes 

8:00Am – 2:00 Pm 

 

Modalidad               

In Company 
 

Inversión Sesión:  
 

$16,800 
 



 

 

 
 

Instalaciones adecuadas para el curso 

• Aula o espacio físico limpio, ventilado, con buena 

iluminación. 

• Sillas y mesas para los participantes   

La propuesta económica es realizada en moneda nacional. 

• Estos precios no incluyen IVA debe considerarse el 16% IVA 

adicional a la propuesta. 

• Se requiere confirmación de pedido, por medio de una orden de 

compra. 

• Para comienzo del proyecto se requiere la elaboración y envió 

de una orden de compra. 

• En caso de cancelación otorgada la orden de compra se 

realizará penalización del 50% sobre el monto total del proyecto. 

• Servicios adicionales solicitados fuera del alcance de esta 

propuesta generaran cargos adicionales.                                                                                                                                                                        

Se requiere estar antes de las 8:00 am, debido a que la clase 

comienza puntualmente.  

 

 

 

 

  

 

REQUISITOS 
 

En caso de tener dudas sobre el programa, 

comuníquese con su Ejecutivo Comercial al 614-230-34-64  

correo electrónico  contacto@emploi.com.mx       

Una semana antes 

de que comience 

la clase, nuestros 

asesores educativos 

se comunicarán 

para confirmar que 

ha recibido el 

acceso. 
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